DÍTĚ  SE SPECIÁLNÍMI VZĚLÁVACÍMI POTŘEBAMI / SVP/ V MATEŘSKÉ ŠKOLE –   
Obecně se škola připravuje stejně jako před příchodem každého jiného žáka a následně přizpůsobí podmínky pro vzdělávání, které vyžaduje míra (hloubka) SVP daného žáka.  Na prvním místě je celková vzdělávací atmosféra ve škole. 
Ta zahrnuje rovinu vztahovou, někdy hovoříme o klimatu školy a třídy, rovinu personální, zahrnující připravenost pedagogického sboru, a rovinu materiální.  Zahrnuje nejen často zmiňovanou „bezbariérovost“ (tam, kde je jí třeba), ale i možnosti a ochotu školy pořídit potřebné pomůcky. Vše podstatné pro úspěch vzdělávání žáka se SVP mají v rukou pedagogové v úzké spolupráci s rodiči. Samozřejmostí by proto měli být alespoň zaškolení (např. na škole, kde s danou formou integrace mají dobré zkušenosti), případně zajistit pedagogům potřebné kurzy a vzdělávání. Úplné minimum představuje pořízení dostupných metodických materiálů pro vzdělávání žáka s příslušným znevýhodněním. 

 
ROLE RODIČE (ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCE) ŽÁKA SE SVP VE VZDĚLÁVÁNÍ
Ve vzdělávání vycházíme z obecných ustanovení právních předpisů, které potvrzují rozhodující roli rodičů při formování osobnosti dítěte: „Rodičovská odpovědnost zahrnuje povinnosti a práva rodičů… zejména péči o jeho zdraví, jeho tělesný, citový, rozumový a mravní vývoj, v ochraně dítěte, v udržování osobního styku s dítětem, v zajišťování jeho výchovy a vzdělání…“ (§ 858 občanského zákoníku). Školský zákon stanoví právo rodiče zvolit pro své dítě školu (§ 36 odst. 5) a potvrzuje právo žáka na vzdělávání v běžné spádové škole. Také stanoví povinnost ředitele dítě ze školského obvodu přijmout (§ 36 odst. 7). 

Novela školského zákona dává rodiči právo vyjádření či souhlasu v těchto věcech týkajících se vzdělávání žáka se SVP: 

a. žádost o poskytnutí poradenské služby, 

b. písemný informovaný souhlas s poskytováním podpůrných opatření /PO/              
    2.-5.stupně    
c. souhlas s poskytováním jiného PO stejného stupně než jen stanoveného v     
   doporučení školským poradenským  (s vyjádřením ŠPZ),

d. projednání ukončení poskytování PO školou (po vyjádření ŠPZ), 

e. písemná žádost k zařazení dítěte do školy samostatně určené pro žáky se 
    zdravotním postižením (dle § 16 odst. 9),

f. při pochybnostech – návrh na projednání správného poskytování PO 
   určený řediteli školy,
g. žádost o revizi doporučení ke vzdělávání vydaného ŠPZ,                                         h. podnět ČŠI v některé z věcí uvedených výše. 

 

Nový školský zákon posiluje odpovědnost rodičů žáků se SVP za jejich vzdělávání. Vyžaduje od nich aktivní spoluúčast. Obecně platí, že vše z výše uvedeného se musí dít v nejlepším zájmu dítěte. Princip stanovený Úmluvou o právech dítěte platí jak pro rodiče, tak pro školu.
 

PODPŮRNÁ OPATŘENÍ VE VZDĚLÁVÁNÍ -  ROLE ŘEDITELE ŠKOLY  PŘI VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKA SE SVP:
 Ředitel činí následující kroky: 

• Upravuje školní dokumentaci ve prospěch žáků se SVP (ŠVP, školní řád, směrnice školy související se zajištěním bezpečnosti žáků…). 

• Vede pedagogy k identifikaci potřeb žáků v 1. stupni podpory. 

• Vytváří podmínky pro podporu žáků se SVP (ve všech stupních podpory).              • Koordinuje (nebo deleguje) realizaci podpůrných opatření v 1. stupni podpory. 

• Ve spolupráci se zákonným zástupcem zajistí vyšetření žáka a získání doporučení ŠPZ k přiznání PO ve 2.–5. stupni podpory. 

• Na základě žádosti zákonných zástupců žáka se SVP povoluje vzdělávání podle  individuálního vzdělávacího plánu /IVP/ a vytváří podmínky pro jeho zpracování stanoveným způsobem. 

• Případné zamítnutí žádosti o povolení vzdělávání dle IVP zajišťuje ve správním řízení v součinnosti s Orgán sociálně-právní ochrany dětí / OSPOD /
• Deleguje tvorbu IVP na pedagogy jednotlivých tříd podílejících se na výuce žáka a činnost koordinuje. 

• Pokud PO vyžadují zapojení asistenta pedagoga u žáka se SVP (na základě doporučení ŠPZ), žádá krajský úřad o souhlas se zřízením funkce AP a jeho financování. Zařadí jej do příslušné platové třídy na základě nejnáročnější činnosti, kterou vykonává. Zpracuje jeho náplň práce. V případě, že je AP pověřen výkonem činností, které mají charakter nepřímé práce (např. tvorba pomůcek), zajistí, aby úvazek AP obsahoval i časovou dotaci pro nepřímou práci. Pravidelně sleduje efektivitu jeho působení ve třídě se žákem se SVP. Dbá, aby se stal AP členem týmu podílejícího se na vzdělávání. 
PODPŮRNÁ OPATŘENÍ VE VZDĚLÁVÁNÍ  UČITELE PŘI VZDĚLÁVÁNÍ DÍTĚTE SE SVP
 Třídní učitel ve vztahu k dítěti  SVP: 

• Dohlíží na aplikaci PO. 

• Je zodpovědný za vedení pedagogické dokumentace žáka delegované ředitelem školy. 

• Spolupracuje s rodinou žáka, informuje o opodstatněných požadavcích rodiny žáka týkajících se úprav ve vzdělávání (zejména souvisejících se zdravotním stavem žáka).

• Informuje zákonné zástupce žáka o důležitých skutečnostech ve vzdělávání, přenáší informace od svých kolegů v pedagogickém sboru. 

• Spolupracuje s poradenským pracovníkem ŠPP a ŠPZ, je jeho hlavním konzultantem v hodnocení vzdělávání žáka se SVP, v případě potřeby zprostředkovává spolupráci s ostatními pedagogy 
• Vyhodnocuje úroveň třídního klimatu, v případě potřeby realizuje činnosti směřující k jeho zlepšení, případně informuje vedení školy o potřebě zajištění odborné pomoci. 

•Spolupracuje s koordinátorem určeným pro oblast inkluze - p.uč. Petra Klímová –při tvorbě a pravidelném vyhodnocování IVP. 

• Sleduje a vyhodnocuje efektivitu přítomnosti AP ve třídě, v níž je vzděláván žák se SVP.
